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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ

1.1 Цель – научить студентов творческому и системному принятию решений в условиях технологических изменений,

способности прогнозировать технологические и управленческие тренды, инициировать нестандартные идеи и

уметь их реализовывать в жизнь, уметь сплотить и повести за собой команду единомышленников, владеть

инструментами продвижения своих идей на рынок.

1.2 Задачи – приобретение студентами умений и навыков:

1.3  -системного оценивания проблемы,

1.4  -генерирования нестандартных подходов и идей,

1.5  -работы в сложных междисциплинарных проектах,

1.6  -планирования и достижения организационных и технологических целей,

1.7  -стратегирования и коммерциализации проектов,

1.8  -лидерского руководства командой,

1.9  -представления и защиты своих идей перед профессиональной общественностью, инвесторами.

2. МЕСТО В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Блок ОП: Б2.В

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

2.2.2 Преддипломная практика

3. РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, СООТНЕСЕННЫЕ С ФОРМИРУЕМЫМИ

КОМПЕТЕНЦИЯМИ

ОПК-5: Способен обобщать и критически оценивать научные исследования в менеджменте и смежных областях,

выполнять научно-исследовательские проекты

Знать:

ОПК-5-З1 образовательные технологии, методы и средства обучения в профессиональной деятельности

УК-4: Способен эффективно функционировать в национальном и международном коллективах в качестве члена

или лидера команды, применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых)

языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия

Знать:

УК-4-З1 современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического и

профессионального взаимодействия

ОПК-2: Способен применять современные техники и методики сбора данных, продвинутые методы их обработки и

анализа, в том числе использовать интеллектуальные информационно-аналитические системы, при решении

управленческих и исследовательских задач, осуществлять моделирование, анализ и эксперименты в целях

проведения детального исследования для решения сложных задач

Знать:

ОПК-2-З1 современные техники и методики сбора данных, продвинутые методы их обработки и анализа

УК-3: Способен использовать различные методы ясного и недвусмысленного формулирования своих выводов,

знаний и обоснований для специализированной и неспециализированной аудиторий в национальном и

международном контекстах, организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию

для достижения поставленной цели

Знать:

УК-3-З1 методы  формулирования своих выводов, знаний и обоснований для специализированной и

неспециализированной аудиторий в национальном и международном контекстах

УК-1: Способен осуществлять критический анализ новых и сложных инженерных объектов, процессов и систем в

междисциплинарном контексте, проблемных ситуаций на основе системного подхода, выбрать и применить

наиболее подходящие и актуальные методы из существующих аналитических, вычислительных и

экспериментальных методов или новых и инновационных методов, вырабатывать стратегию действий

Знать:

УК-1-З1 актуальные методы из существующих аналитических, вычислительных и экспериментальных методов,

инновационные методы для разработки стратегий действий
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ПК-1: Способен решать исследовательские задачи и участвовать в организации научных исследований в области

стратегического управления развитием бизнеса

Знать:

ПК-1-З1 методы решений исследовательских задач  в области стратегического управления развитием бизнеса

УК-2: Способен интегрировать знания и принимать решения в сложных ситуациях, формулировать суждения на

основе неполной или ограниченной информации, управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла

Знать:

УК-2-З1 методы принятия решений в сложных ситуациях

ОПК-5: Способен обобщать и критически оценивать научные исследования в менеджменте и смежных областях,

выполнять научно-исследовательские проекты

Уметь:

ОПК-5-У1 обобщать и критически оценивать научные исследования в менеджменте и смежных областях, выполнять

научно-исследовательские проекты

ПК-1: Способен решать исследовательские задачи и участвовать в организации научных исследований в области

стратегического управления развитием бизнеса

Уметь:

ПК-1-У1  решать исследовательские задачи и участвовать в организации научных исследований в области стратегического

управления развитием бизнеса

ОПК-2: Способен применять современные техники и методики сбора данных, продвинутые методы их обработки и

анализа, в том числе использовать интеллектуальные информационно-аналитические системы, при решении

управленческих и исследовательских задач, осуществлять моделирование, анализ и эксперименты в целях

проведения детального исследования для решения сложных задач

Уметь:

ОПК-2-У1 применять современные техники и методики сбора данных, осуществлять моделирование, анализ и

эксперименты в целях проведения детального исследования для решения сложных задач

УК-4: Способен эффективно функционировать в национальном и международном коллективах в качестве члена

или лидера команды, применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых)

языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия

Уметь:

УК-4-У1  эффективно функционировать в национальном и международном коллективах в качестве члена или лидера

команды, применять современные коммуникативные технологии

УК-2: Способен интегрировать знания и принимать решения в сложных ситуациях, формулировать суждения на

основе неполной или ограниченной информации, управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла

Уметь:

УК-2-У1  интегрировать знания и принимать решения в сложных ситуациях, формулировать суждения на основе неполной

или ограниченной информации, управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла

УК-1: Способен осуществлять критический анализ новых и сложных инженерных объектов, процессов и систем в

междисциплинарном контексте, проблемных ситуаций на основе системного подхода, выбрать и применить

наиболее подходящие и актуальные методы из существующих аналитических, вычислительных и

экспериментальных методов или новых и инновационных методов, вырабатывать стратегию действий

Уметь:

УК-1-У1 осуществлять критический анализ новых и сложных инженерных объектов, процессов и систем в

междисциплинарном контексте, проблемных ситуаций на основе системного подхода

УК-3: Способен использовать различные методы ясного и недвусмысленного формулирования своих выводов,

знаний и обоснований для специализированной и неспециализированной аудиторий в национальном и

международном контекстах, организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию

для достижения поставленной цели

Уметь:

УК-3-У1 организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения

поставленной цели

ПК-1: Способен решать исследовательские задачи и участвовать в организации научных исследований в области

стратегического управления развитием бизнеса

Владеть:

ПК-1-В1 навыками решения исследовательских задач в области стратегического управления развитием бизнеса

ОПК-5: Способен обобщать и критически оценивать научные исследования в менеджменте и смежных областях,

выполнять научно-исследовательские проекты
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Владеть:

ОПК-5-В1 навыками критически оценивать научные исследования в менеджменте и смежных областях, выполнять научно-

исследовательские проекты

УК-1: Способен осуществлять критический анализ новых и сложных инженерных объектов, процессов и систем в

междисциплинарном контексте, проблемных ситуаций на основе системного подхода, выбрать и применить

наиболее подходящие и актуальные методы из существующих аналитических, вычислительных и

экспериментальных методов или новых и инновационных методов, вырабатывать стратегию действий

Владеть:

УК-1-В1 навыками анализа новых и сложных инженерных объектов, процессов и систем в междисциплинарном контексте,

проблемных ситуаций на основе системного подхода

УК-3: Способен использовать различные методы ясного и недвусмысленного формулирования своих выводов,

знаний и обоснований для специализированной и неспециализированной аудиторий в национальном и

международном контекстах, организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию

для достижения поставленной цели

Владеть:

УК-3-В1 навыками использования различных методов своих выводов, знаний и обоснований для специализированной и

неспециализированной аудиторий в национальном и международном контекстах, организовывать и руководить работой

команды, вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели

УК-4: Способен эффективно функционировать в национальном и международном коллективах в качестве члена

или лидера команды, применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых)

языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия

Владеть:

УК-4-В1 навыками эффективного функционирования в национальном и международном коллективах в качестве члена или

лидера команды

УК-2: Способен интегрировать знания и принимать решения в сложных ситуациях, формулировать суждения на

основе неполной или ограниченной информации, управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла

Владеть:

УК-2-В1 навыками решений сложных ситуаций, формулировать суждения на основе неполной или ограниченной

информации, управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла

ОПК-2: Способен применять современные техники и методики сбора данных, продвинутые методы их обработки и

анализа, в том числе использовать интеллектуальные информационно-аналитические системы, при решении

управленческих и исследовательских задач, осуществлять моделирование, анализ и эксперименты в целях

проведения детального исследования для решения сложных задач

Владеть:

ОПК-2-В1 навыками использования интеллектуальных информационно-аналитических систем при решении

управленческих и исследовательских задач, осуществлять моделирование, анализ и эксперименты в целях проведения

детального исследования для решения сложных задач


