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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ

1.1 Целью освоения дисциплины (модуля) является - формирование компетенций в соответствии с учебным планом

НИТУ МИСиС по направлению 38.04.02 "Менеджмент"; формирование системы знаний, необходимых для

понимания и объяснения сложнейшего глобального природного и общественного явления, к которым относится

устойчивое развитие; изучение основ анализа резервов и узких мест устойчивого развития на глобальном,

национальном и региональном уровнях.

1.2 Задача дисциплины (модуля) - выработать у студентов способность к анализу экономических явлений, поведения

и взаимодействий экономических субъектов с позиций устойчивого

1.3 развития.

2. МЕСТО В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Блок ОП: Б1.В.ДВ.02

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Основы горного дела

2.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Международные стандарты финансовой отчетности

2.2.2 Основы черной и цветной металлургии

2.2.3 Управление инвестиционными проектами

2.2.4 Управление трудовыми ресурсами

2.2.5 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

2.2.6 Преддипломная практика

3. РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, СООТНЕСЕННЫЕ С ФОРМИРУЕМЫМИ

КОМПЕТЕНЦИЯМИ

ПК-1: Способен осуществлять стратегическое управление процессами планирования производственных ресурсов и

производственных мощностей в целях повышения экономической эффективности производства

Знать:

ПК-1-З2 федеральные и региональные стратегии развития минерально-сырьевых комплексов;

ПК-1-З1 современные стратегические инструменты управления развития сырьевого предприятия;

Уметь:

ПК-1-У1 применять методы и модели управления процессами планирования производственных ресурсов и

производственных мощностей сырьевого предприятия;

Владеть:

ПК-1-В1 навыками стратегического управления процессами планирования производственных ресурсов и

производственных мощностей для устойчивого развития сырьевого предприятия;


