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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ

1.1 Цель – освоить методы управления производственными системами и персоналом предприятий, используя

теоретические закономерности и практику промышленного менеджмента.

1.2 Задачи – научить: методам планирования и организации движения предметов труда по операциям

технологического процесса, планирования численности и оплаты труда персонала промышленного предприятия,

планирования производственной программы, работы основных и вспомогательных подразделений предприятия.

2. МЕСТО В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Блок ОП: Б1.О

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Менеджмент

2.1.2 Микроэкономика

2.1.3 Основы предпринимательства

2.1.4 Сквозная бизнес-аналитика

2.1.5 Право

2.1.6 Экономическая информатика

2.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Логистика

2.2.2 Маркетинг

2.2.3 Финансы

2.2.4 Коммерческое бюджетирование

2.2.5 Металлургия

2.2.6 Производственная практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности

2.2.7 Психология и техника проведения деловых переговоров (бизнес-тренинги)

2.2.8 Создание и позиционирование бренда (бизнес-тренинги)

2.2.9 Анализ и прогнозирование денежных потоков

2.2.10 Внешнеэкономическая деятельность

2.2.11 Металловедение и сертификация продукции

2.2.12 Основы аудита

2.2.13 Транспортное обеспечение коммерческой деятельности

2.2.14 Управление инновациями

2.2.15 Антикризисное управление

2.2.16 Диагностика и оптимизация финансово-экономического состояния компании

2.2.17 Инвестиционная стратегия

2.2.18 Методы оптимизации коммерческой деятельности

2.2.19 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

2.2.20 Практикум по финансовому менеджменту

2.2.21 Сбытовая логистика

2.2.22 Создание и позиционирование бренда

2.2.23 Стратегический менеджмент

2.2.24 Управление качество металлопродукции. Перспективные материалы

2.2.25 Управление цепями поставок

3. РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, СООТНЕСЕННЫЕ С ФОРМИРУЕМЫМИ

КОМПЕТЕНЦИЯМИ

ОПК-4: Способен выявлять и оценивать новые рыночные возможности, разрабатывать бизнес-планы создания и

развития новых направлений деятельности и организаций, применять знание экономических, организационных и

управленческих вопросов, таких как: управление проектами, рисками и изменениями

Знать:

ОПК-4-З1 Знает понятийный аппарат экономической, организационной и управленческой теории

УК-2: Способен собирать и интерпретировать данные и определять круг задач в рамках поставленной цели,

выбирать оптимальные способы решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и

ограничений, умение обосновывать принятые решения
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Знать:

УК-2-З1 Обладает представлениями о принципах недискриминационного взаимодействия при коммуникации в различных

сферах жизнедеятельности, с учетом социально-психологических особенностей лиц с ограниченными возможностями

здоровья

УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, умение анализировать процессы и

системы с использованием соответствующих аналитических, вычислительных и экспериментальных методов,

применять системный подход для решения поставленных задач

Знать:

УК-1-З1 Знает понятийный аппарат экономической, организационной и управленческой теории

ОПК-4: Способен выявлять и оценивать новые рыночные возможности, разрабатывать бизнес-планы создания и

развития новых направлений деятельности и организаций, применять знание экономических, организационных и

управленческих вопросов, таких как: управление проектами, рисками и изменениями

Уметь:

ОПК-4-У1 Умеет предлагать совокупность решений профессиональных организационно-управленческих задач исходя из

понимания современных

УК-2: Способен собирать и интерпретировать данные и определять круг задач в рамках поставленной цели,

выбирать оптимальные способы решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и

ограничений, умение обосновывать принятые решения

Уметь:

УК-2-У1 Планирует и осуществляет профессиональную деятельность с лицами имеющими инвалидность или

ограниченные возможности здоровья

УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, умение анализировать процессы и

системы с использованием соответствующих аналитических, вычислительных и экспериментальных методов,

применять системный подход для решения поставленных задач

Уметь:

УК-1-У1 Планирует и осуществляет профессиональную деятельность с лицами имеющими инвалидность или

ограниченные возможности здоровья

ОПК-4: Способен выявлять и оценивать новые рыночные возможности, разрабатывать бизнес-планы создания и

развития новых направлений деятельности и организаций, применять знание экономических, организационных и

управленческих вопросов, таких как: управление проектами, рисками и изменениями

Владеть:

ОПК-4-В1 Взаимодействует с лицами имеющими ограниченные возможности здоровья или инвалидность в социальной и

профессиональной сферах

УК-2: Способен собирать и интерпретировать данные и определять круг задач в рамках поставленной цели,

выбирать оптимальные способы решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и

ограничений, умение обосновывать принятые решения

Владеть:

УК-2-В1 Взаимодействует с лицами имеющими ограниченные возможности здоровья или инвалидность в социальной и

профессиональной сферах.

УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, умение анализировать процессы и

системы с использованием соответствующих аналитических, вычислительных и экспериментальных методов,

применять системный подход для решения поставленных задач

Владеть:

УК-1-В1 проводить статистическую обработку и интеллектуальный анализа информации, необходимой для принятия

обоснованных организационно-управленческих решений.


