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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ

1.1 формирование необходимых теоретических знаний в области основ теории менеджмента и профессиональных

навыков в практическом применении основных вопросов, связанных с управлением организационными

процессами и трудностями, встречающихся в связи с этим.

2. МЕСТО В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Блок ОП: Б1.О

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Экономическая информатика

2.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Инструменты цифрового менеджмента

2.2.2 Макроэкономика

2.2.3 Основы производственного менеджмента и бережливое производство

2.2.4 Цифровая экономика

2.2.5 Экономика фирмы

2.2.6 Бухгалтерский учет и анализ

2.2.7 Деньги. Кредит. Банки

2.2.8 Теория отраслевых рынков

2.2.9 Учебная практика по получению первичных профессиональных умений

2.2.10 Учебная практика по получению первичных профессиональных умений

2.2.11 Экономическая оценка инвестиций

2.2.12 Корпоративные финансы

2.2.13 Лабораторный практикум: 1С Бухгалтерия

2.2.14 Маркетинг

2.2.15 Основы стратегирования финансовых и кредитных отношений

2.2.16 Практикум "Презентация проектов"

2.2.17 Практикум: финансовая стратегия горно-металлургического комплекса

2.2.18 Стратегирование корпоративных финансов

2.2.19 Стратегирование отраслей экономики

2.2.20 Стратегический маркетинг

2.2.21 Тренинг профессиональных навыков в финансово-экономических расчетах

2.2.22 Тренинг профессиональных навыков финансового менеджера

2.2.23 Цены и ценообразование

2.2.24 Бухгалтерский учет. Учет имущества и расчетных операций

2.2.25 Научно-исследовательская работа

2.2.26 Научно-исследовательская работа

2.2.27 Оценка финансовых рисков

2.2.28 Производственная практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности

2.2.29 Производственная практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности

2.2.30 Стратегирование трудовых отношений

2.2.31 Стратегический и управленческий учет

2.2.32 Стратегическое мышление

2.2.33 Стратегия управления персоналом и кадровая политика организации

2.2.34 Тренинг "Публичное выступление"

2.2.35 Управленческий учет

2.2.36 Эконометрика

2.2.37 Экономическое прогнозирование: эконометрика

2.2.38 Анализ информации в поведенческой экономике

2.2.39 Бухгалтерский учет в бюджетных учреждениях

2.2.40 Бухгалтерский учет в отдельных сферах деятельности

2.2.41 Бухгалтерский учет производственной деятельности и финансовых результатов

2.2.42 Информационные технологии в процессах индустриального стратегирования
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2.2.43 Мировая экономика и международные экономические отношения

2.2.44 Налоги и налогообложение

2.2.45 Оценка стоимости бизнеса

2.2.46 Практический аудит: оценка рисков бизнес-процессов

2.2.47 Стратегические аспекты налогообложения

2.2.48 Стратегическое проектное финансирование

2.2.49 Теория и практика бюджетного стратегирования

2.2.50 Теория и практика стратегирования

2.2.51 Финансовая стратегия, планирование и бюджетирование

2.2.52 Циркулярная экономика

2.2.53 Валютный рынок и валютный контроль

2.2.54 Инновационный потенциал организации

2.2.55 Международные стандарты финансовой отчетности

2.2.56 Налоговый учет

2.2.57 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

2.2.58 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

2.2.59 Портфельные инвестиции и модели оценки финансовых активов

2.2.60 Практикум по бухгалтерскому учету

2.2.61 Практикум по исчислению налогов, сборов, взносов и таможенных платежей

2.2.62 Практикум: прикладной анализ оптимального стратегического управления

2.2.63 Проектная деятельность организации

2.2.64 Современные платежные инструменты и технологии

2.2.65 Стратегическая оценка экономической эффективности инвестиционных проектов

2.2.66 Стратегические тенденции развития российской экономики

2.2.67 Стратегическое управление международным бизнесом и маркетингом

2.2.68 Стратегическое управление проектами

2.2.69 Управление рисками

2.2.70 Управление финансовым оздоровлением и реструктуризацией организации

3. РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, СООТНЕСЕННЫЕ С ФОРМИРУЕМЫМИ

КОМПЕТЕНЦИЯМИ

ОПК-3: Способен анализировать и содержательно объяснять природу экономических процессов на микро- и

макроуровне, проектировать и разрабатывать процессы и системы, соответствующие профилю подготовки

Знать:

ОПК-3-З3 жизненный цикл организации

ОПК-3-З4 основные методы и подходы к анализу внешней и внутренней среды организации

ОПК-3-З2 функции менеджмента в рыночной экономике

ОПК-3-З1 систему методов управления предприятием

ОПК-3-З2 поводить факторный анализ внешней и внутренней среды предприятия

ОПК-4: Способен предлагать экономически и финансово обоснованные организационно-управленческие решения в

профессиональной деятельности, применять знание экономических, организационных и управленческих вопросов,

таких как: управление проектами, рисками и изменениями

Знать:

ОПК-4-З3 принципы построения организационной структуры управления

ОПК-4-З4 сущность и характерные черты современного менеджмента, историю его развития

ОПК-4-З2 методы планирования и организации работы предприятия (подразделения)

ОПК-3: Способен анализировать и содержательно объяснять природу экономических процессов на микро- и

макроуровне, проектировать и разрабатывать процессы и системы, соответствующие профилю подготовки

Знать:

ОПК-3-З5 понятие конфликта, методы борьбы со стрессами и разрешения конфликтных ситуаций в организации
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ОПК-4: Способен предлагать экономически и финансово обоснованные организационно-управленческие решения в

профессиональной деятельности, применять знание экономических, организационных и управленческих вопросов,

таких как: управление проектами, рисками и изменениями

Знать:

ОПК-4-З1 особенности менеджмента в области профессиональной деятельности

УК-3: Способен эффективно обмениваться информацией, идеями, проблемами и решениями с инженерным

сообществом и обществом в целом, осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде

Знать:

УК-3-З2 принципы делового общения

УК-3-З3 процесс принятия и реализации управленческих решений

УК-3-З1 стили управления и систему коммуникаций на предприятии

УК-3-З4 основы формирования мотивационной политики предприятия

УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, умение анализировать процессы и

системы с использованием соответствующих аналитических, вычислительных и экспериментальных методов,

применять системный подход для решения поставленных задач

Знать:

УК-1-З1 методы принятия решений в условиях риска

ОПК-3: Способен анализировать и содержательно объяснять природу экономических процессов на микро- и

макроуровне, проектировать и разрабатывать процессы и системы, соответствующие профилю подготовки

Уметь:

ОПК-3-У3 анализировать и проводить оценку жизненного цикла организации

ОПК-4: Способен предлагать экономически и финансово обоснованные организационно-управленческие решения в

профессиональной деятельности, применять знание экономических, организационных и управленческих вопросов,

таких как: управление проектами, рисками и изменениями

Уметь:

ОПК-4-У2 анализировать организационные структуры управления на предприятии

ОПК-4-У1 использовать на практике методы планирования и организации работы предприятия и отдельных подразделений

УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, умение анализировать процессы и

системы с использованием соответствующих аналитических, вычислительных и экспериментальных методов,

применять системный подход для решения поставленных задач

Уметь:

УК-1-У1 проводить анализ внешней и внутренней среды предприятия, выявлять ее ключевые факторы и оценивать их

влияние на деятельность предприятия

УК-3: Способен эффективно обмениваться информацией, идеями, проблемами и решениями с инженерным

сообществом и обществом в целом, осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде

Уметь:

УК-3-У2 анализировать коммуникационные процессы на предприятии и разрабатывать предложения по повышению их

эффективности

УК-3-У1 применять методы по мотивации трудовой деятельности персонала предприятия

ОПК-3: Способен анализировать и содержательно объяснять природу экономических процессов на микро- и

макроуровне, проектировать и разрабатывать процессы и системы, соответствующие профилю подготовки

Уметь:

ОПК-3-У4 применять методы управления конфликтами в организации

УК-3: Способен эффективно обмениваться информацией, идеями, проблемами и решениями с инженерным

сообществом и обществом в целом, осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде

Уметь:

УК-3-У3 ставить цели и формулировать долгосрочные и краткосрочные задачи, связанные деятельностью предприятия

ОПК-3: Способен анализировать и содержательно объяснять природу экономических процессов на микро- и

макроуровне, проектировать и разрабатывать процессы и системы, соответствующие профилю подготовки
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Уметь:

ОПК-3-У2 анализировать мотивационную политику предприятия

ОПК-3-У1 проводить факторный анализ внешней и внутренней среды предприятия

ОПК-4: Способен предлагать экономически и финансово обоснованные организационно-управленческие решения в

профессиональной деятельности, применять знание экономических, организационных и управленческих вопросов,

таких как: управление проектами, рисками и изменениями

Владеть:

ОПК-4-В1 навыками делового и управленческого общения

ОПК-4-В2 навыками планирования и организации работы как в целом предприятия, так и отдельных подразделений

ОПК-3: Способен анализировать и содержательно объяснять природу экономических процессов на микро- и

макроуровне, проектировать и разрабатывать процессы и системы, соответствующие профилю подготовки

Владеть:

ОПК-3-В1 разработки программ улучшения организационной структуры предприятия и коммуникационных процессов,

осуществлять оценку их эффективности

УК-3: Способен эффективно обмениваться информацией, идеями, проблемами и решениями с инженерным

сообществом и обществом в целом, осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде

Владеть:

УК-3-В1 разработки программы совершенствования мотивационной политики предприятия

ОПК-3: Способен анализировать и содержательно объяснять природу экономических процессов на микро- и

макроуровне, проектировать и разрабатывать процессы и системы, соответствующие профилю подготовки

Владеть:

ОПК-3-В2 навыками проведения PEST и SWOT-анализа с соответствующими предложениями, улучшающими результаты

работы предприятия

УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, умение анализировать процессы и

системы с использованием соответствующих аналитических, вычислительных и экспериментальных методов,

применять системный подход для решения поставленных задач

Владеть:

УК-1-В1 навыками расчета рисков и показателей эффективности проектных мероприятий

ОПК-3: Способен анализировать и содержательно объяснять природу экономических процессов на микро- и

макроуровне, проектировать и разрабатывать процессы и системы, соответствующие профилю подготовки

Владеть:

ОПК-3-В3 навыками разрешения конфликтных ситуаций и их дальнейшего предотвращения


