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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ

1.1 Целью курса является повышение исходного уровня владения иностранным языком, достигнутого на предыдущей

ступени образования, и формирование готовности магистрантов к коммуникации в устной и письменной формах

для решения задач профессиональной деятельности, коммуникации в обществе в целом, а также дальнейшего

самообразования.

1.2 Программа нацелена на формирование и развитие автономности познавательной деятельности магистрантов по

овладению иностранным языком, предполагает учёт личностных потребностей и интересов обучающихся.

2. МЕСТО В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Блок ОП: Б1.О

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Педагогическая практика

2.2.2 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

2.2.3 Преддипломная практика для выполнения выпускной квалификационной работы

3. РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, СООТНЕСЕННЫЕ С ФОРМИРУЕМЫМИ

КОМПЕТЕНЦИЯМИ

УК-4: Способен эффективно функционировать в национальном и международном коллективах в качестве члена

или лидера команды, применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых)

языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия

Знать:

УК-4-З1 методику формирования команды

УК-5: Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного взаимодействия

Знать:

УК-5-З1 правила межкультурного взаимодействия

УК-4: Способен эффективно функционировать в национальном и международном коллективах в качестве члена

или лидера команды, применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых)

языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия

Знать:

УК-4-З2 особенности использования языковых средств в разных коммуникативных ситуациях

УК-4-З4 требования к представлению на иностранном языке результатов проведённого исследования (в частности,

принципы построения презентации)

УК-4-З3 требования к оформлению деловой корреспонденции на иностранном языке, принятые в международной практике

УК-3: Способен использовать различные методы ясного и недвусмысленного формулирования своих выводов,

знаний и обоснований для специализированной и неспециализированной аудиторий в национальном и

международном контекстах, организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию

для достижения поставленной цели

Знать:

УК-3-З2 требования к представлению на иностранном языке результатов проведённого исследования (в частности,

принципы построения презентации)

УК-3-З1 закономерности структурной организации текста на иностранном языке для ясного и недвусмысленного

формулирования собственных идей

УК-5: Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного взаимодействия

Уметь:

УК-5-У1 анализировать и учитывать при работе в команде социальные, этнические, конфессиональные, культурные

особенности членов команды в процессе выстраивания академического взаимодействия

УК-6: Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее

совершенствования на основе самооценки, участвовать в обучении на протяжении всей жизни

Уметь:

УК-6-У1 расставлять приоритеты собственной деятельности в процессе работы над проектом на иностранном языке

УК-6-У2 подвергать критическому анализу проделанную на иностранном языке работу и определять способы её

совершенствования на основе самооценки;
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УК-6-У3 работать с оригинальными иноязычными текстами для изучения зарубежного опыта, анализа состояния,

тенденций и перспектив развития в данной и смежных предметных областях  для выстраивания гибкой профессиональной

траектории и самообразования в течение всей жизни

УК-4: Способен эффективно функционировать в национальном и международном коллективах в качестве члена

или лидера команды, применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых)

языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия

Уметь:

УК-4-У2 применять современные коммуникативные технологии на иностранном языке для академического и

профессионального взаимодействия, в том числе для изучения зарубежного опыта, анализа состояния, тенденций и

перспектив развития в данной и смежных предметных областях

УК-3: Способен использовать различные методы ясного и недвусмысленного формулирования своих выводов,

знаний и обоснований для специализированной и неспециализированной аудиторий в национальном и

международном контекстах, организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию

для достижения поставленной цели

Уметь:

УК-3-У2 планировать командную работу, распределять поручения, делегировать полномочия участникам команды,

корректировать работу команды, тем самым вырабатывая стратегию сотрудничества для достижения поставленной цели

УК-3-У1 ясно и недвусмысленно формулировать на иностранном языке цели, задачи, актуальность,  значимость

исследований, обосновывать выводы по результатам исследований в рамках данного профиля подготовки

УК-4: Способен эффективно функционировать в национальном и международном коллективах в качестве члена

или лидера команды, применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых)

языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия

Уметь:

УК-4-У1 участвовать в командной работе (в качестве члена и/или лидера) для достижения поставленных целей (соблюдать

нормы и установочные правила командной работы, нести личную ответственность за результат)

УК-3: Способен использовать различные методы ясного и недвусмысленного формулирования своих выводов,

знаний и обоснований для специализированной и неспециализированной аудиторий в национальном и

международном контекстах, организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию

для достижения поставленной цели

Владеть:

УК-3-В1 навыками критического восприятия информации на иностранном языке с целью аргументированного изложения

собственной точки зрения

УК-6: Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее

совершенствования на основе самооценки, участвовать в обучении на протяжении всей жизни

Владеть:

УК-6-В1 навыками самостоятельного освоения новых знаний при использовании иностранного языка для

совершенствования и развития интеллектуального и профессионального уровня в течение всей жизни

УК-4: Способен эффективно функционировать в национальном и международном коллективах в качестве члена

или лидера команды, применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых)

языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия

Владеть:

УК-4-В2 опытом применения современных коммуникативных технологий на иностранном языке для академического и

профессионального взаимодействия

УК-4-В1 опытом работы в команде (межличностного и группового взаимодействия) для достижения поставленной цели

УК-5: Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного взаимодействия

Владеть:

УК-5-В1 навыками организации продуктивного взаимодействия в академической среде с учётом национальных,

этнокультурных, конфессиональных особенностей

УК-3: Способен использовать различные методы ясного и недвусмысленного формулирования своих выводов,

знаний и обоснований для специализированной и неспециализированной аудиторий в национальном и

международном контекстах, организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию

для достижения поставленной цели

Владеть:

УК-3-В2 способами управления командной работой в решении поставленных задач


