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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ

1.1 Формирование теоретических знаний и практических навыков по организации бухгалтерского учета

предпринимательской деятельности, подготовке и представлению финансовой информации различным

пользователям для выработки, обоснования и принятия решений в области финансовой политики,  управления

экономикой.

1.2 Приобретение системы знаний о бухгалтерском учете как одной из функций предпринимательской деятельности,

направленной на получение результатов финансово-хозяйственной деятельности; подготовка и представление

финансовой информации, удовлетворяющей требованиям различных пользователей (внутренних и внешних);

изучение методики и порядка ведения бухгалтерского учета  активов, капитала, резервов и обязательств; изучение

законодательных и нормативных документов по  регулированию бухгалтерского учета, финансовой отчетности

2. МЕСТО В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Блок ОП: Б1.О

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Маркетинг

2.1.2 Менеджмент

2.1.3 Цифровая экономика

2.1.4 Макроэкономика

2.1.5 Право

2.1.6 Теория отраслевых рынков

2.1.7 Экономика фирмы

2.1.8 Информатика

2.1.9 Микроэкономика

2.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Государственные и муниципальные финансы

2.2.2 Добыча, подготовка и обогащение сырья черных и цветных металлов

2.2.3 Корпоративные финансы

2.2.4 Логистика

2.2.5 Организация рекламной компании (бизнес-тренинги)

2.2.6 Решение финансовых бизнес-кейсов с использованием инструментов MS Excel

2.2.7 Финансы

2.2.8 ESG-менеджмент и реинжиниринг бизнес-процессов (BPR)

2.2.9 Коммерческое бюджетирование

2.2.10 Металлургия

2.2.11 Производственная практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности

2.2.12 Психология и техника проведения деловых переговоров (бизнес-тренинги)

2.2.13 Создание и позиционирование бренда (бизнес-тренинги)

2.2.14 Анализ и прогнозирование денежных потоков

2.2.15 Внешнеэкономическая деятельность

2.2.16 Металловедение и сертификация продукции

2.2.17 Налоги и налогообложение

2.2.18 Основы аудита

2.2.19 Транспортное обеспечение коммерческой деятельности

2.2.20 Управление инновациями

2.2.21 Антикризисное управление

2.2.22 Диагностика и оптимизация финансово-экономического состояния компании

2.2.23 Подготовка к защите и защита выпускной квалификационной работы

2.2.24 Практикум по финансовому менеджменту

2.2.25 Психология и технология деловых переговоров

2.2.26 Страхование

2.2.27 Управление цепями поставок

2.2.28 Финансовый менеджмент

2.2.29 Основы предпринимательства
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2.2.30 Project Management

2.2.31 Стратегический маркетинг

2.2.32 Управление качеством металлопродукции. Перспективные материалы

3. РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, СООТНЕСЕННЫЕ С ФОРМИРУЕМЫМИ

КОМПЕТЕНЦИЯМИ

ОПК-3: Способен проектировать и разрабатывать обоснованные организационно-управленческие решения с

учетом их социальной значимости, содействовать их реализации в условиях сложной и динамичной среды и

оценивать их последствия

Знать:

ОПК-3-З1 Элементы и этапы коммуникационного процесса.

основные этапы оценки организационно - управленческих решений

УК-2: Способен собирать и интерпретировать данные и определять круг задач в рамках поставленной цели,

выбирать оптимальные способы решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и

ограничений, умение обосновывать принятые решения

Знать:

УК-2-З1 Принципы и методы учета и  анализа имеющихся ресурсов и ограничений.

УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, умение анализировать процессы и

системы с использованием соответствующих аналитических, вычислительных и экспериментальных методов,

применять системный подход для решения поставленных задач

Знать:

УК-1-З1 терминологический аппарат  анализа, основные его правила и методы;

методы анализа отчетности

ОПК-3: Способен проектировать и разрабатывать обоснованные организационно-управленческие решения с

учетом их социальной значимости, содействовать их реализации в условиях сложной и динамичной среды и

оценивать их последствия

Уметь:

ОПК-3-У1 - воспринимать и анализировать информацию, необходимую для принятия обоснованного управленческого

решения.

УК-2: Способен собирать и интерпретировать данные и определять круг задач в рамках поставленной цели,

выбирать оптимальные способы решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и

ограничений, умение обосновывать принятые решения

Уметь:

УК-2-У1 Выбирать оптимальные способы  решения задач, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и

ограничений, умение обосновать решения

УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, умение анализировать процессы и

системы с использованием соответствующих аналитических, вычислительных и экспериментальных методов,

применять системный подход для решения поставленных задач

Уметь:

УК-1-У1 собирать и интерпретировать данные и определять круг задач в рамках поставленной цели, выбирать

оптимальные способы решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений, умение

обосновывать принятые решения во время анализа

ОПК-3: Способен проектировать и разрабатывать обоснованные организационно-управленческие решения с

учетом их социальной значимости, содействовать их реализации в условиях сложной и динамичной среды и

оценивать их последствия

Владеть:

ОПК-3-В1 Основами методами для принятия решений в различных

производственных ситуациях

УК-2: Способен собирать и интерпретировать данные и определять круг задач в рамках поставленной цели,

выбирать оптимальные способы решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и

ограничений, умение обосновывать принятые решения

Владеть:

УК-2-В1 Практическими навыками выбора оптимальных способов  решения задач, исходя из действующих правовых норм,

имеющихся ресурсов и ограничений.
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УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, умение анализировать процессы и

системы с использованием соответствующих аналитических, вычислительных и экспериментальных методов,

применять системный подход для решения поставленных задач

Владеть:

УК-1-В1 навыками формирования и анализа бухгалтерских записей, их обобщения в учетных регистрах и отчетности


