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1  НОРМАТИВНЫЕ ДОКУМЕНТЫ ДЛЯ РАЗРАБОТКИ ОСНОВНОЙ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ВЫСШЕГО 

ОБРАЗОВАНИЯ 

 

Нормативно-правовую базу разработки основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования (далее – ОПОП ВО) в НИТУ «МИСиС» составляют: 

− Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями); 

− Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования по направлению подготовки 21.06.01 Геология, разведка и разработка полезных 

ископаемых, утвержденный приказом Минобрнауки России от 30 июля 2014 г. № 886; 

− Постановление Правительства Российской Федерации от 24.09.2013 г. № 842     

«О порядке присуждения ученых степеней», раздел II; 

− Приказ Минобрнауки России от 12.09.2013 г. № 1061 «Об утверждении 

перечней специальностей и направлений подготовки высшего образования»; 

− Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от      

19.11.2013 г. № 1259 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам высшего образования – 

программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре)»; 

− Приказ Министерства образования и науки РФ от 18 марта 2016 г. № 227 «Об 

утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования - программам подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), программам ординатуры, программам 

ассистентуры-стажировки»; 

− Образовательные стандарты высшего образования федерального 

государственного автономного образовательного учреждения высшего образования 

«Национальный исследовательский технологический университет «МИСиС» (ОС ВО 

НИТУ «МИСиС»); 

− Устав федерального государственного автономного образовательного 

учреждения высшего образования НИТУ «МИСиС»; 

− Нормативно-методические документы Минобрнауки России; 

− Стандарты СМК НИТУ «МИСиС»;  

− Положение о языках обучения (получения образования) в НИТУ «МИСиС»; 

− Положение о выборе обучающимися элективных дисциплин при освоении 

образовательных программ высшего образования в НИТУ «МИСиС»; 

− Положение об открытии и порядке реализации направленностей 

образовательных программ высшего образования в НИТУ «МИСиС»; 

− Положение о зачете результатов обучения обучающимся НИТУ «МИСиС»; 

− Положение об обучении по индивидуальному учебному плану студентов 

НИТУ «МИСиС»; 

− Положение об ускоренном обучении в НИТУ «МИСиС»; 

− Положение о порядке организации и проведения практики обучающихся 

НИТУ «МИСиС»; 

− Положение о проведении государственной итоговой аттестации обучающихся 

НИТУ «МИСиС»; 

− Положение об электронном обучении и использовании дистанционных 

образовательных технологий в образовательном процессе НИТУ «МИСиС»; 

− Положение о применении дистанционных образовательных технологий при 

проведении государственной итоговой аттестации обучающихся НИТУ «МИСиС»; 

− Положение об обучении инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья в НИТУ «МИСиС»; 



− Положение о рабочей программе дисциплины (модуля, практики, научно-

исследовательской работы) основной профессиональной образовательной программы 

высшего образования НИТУ «МИСиС»;  

− Порядок разработки и утверждения фондов оценочных средств по основным 

профессиональным образовательным программам высшего образования НИТУ «МИСиС»; 

− Порядок формирования, заполнения и хранения электронных зачетных 

книжек, электронных учебных карточек и электронных ведомостей в НИТУ «МИСиС»; 

− Правила использования простой электронной подписи при работе в цифровых 

сервисах НИТУ «МИСиС»;  

− Положение об электронной информационно-образовательной среде 

НИТУ «МИСиС»;  

− Положение о портфолио и персональном рейтинге обучающегося 

НИТУ «МИСиС»;  

− СТО «Внутренняя система оценки качества образовательной деятельности»; 

− Положение о научно-технической библиотеке НИТУ «МИСиС»; 

− Положение об электронной библиотеке НИТУ «МИСиС»; 

− Положение о формировании штатного расписания профессорско-

преподавательского состава кафедр и составлении индивидуальных планов работы; 

− Положение о профессиональных характеристиках претендента на замещение 

должности педагогического работника, относящегося к профессорско-преподавательскому 

составу и их оценке в НИТУ «МИСиС»; 

− Порядок проведения конкурса на замещение должностей педагогических 

работников, относящихся к профессорско-преподавательскому составу, в НИТУ «МИСиС»; 

− Положение о совете обучающихся по вопросам качества образования; 

− Положение о проведении открытых занятий и организации контрольных 

посещений и взаимопосещений учебных занятий преподавателями и административно-

управленческим персоналом в НИТУ «МИСиС»; 

− Положение о совете по качеству подготовки выпускников НИТУ «МИСиС»; 

− Положение об исследовании удовлетворенности заинтересованных сторон; 

− Положение о защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью и 

развитию в НИТУ «МИСиС». 

 

 

2  ХАРАКТЕРИСТИКА ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

2.1  Понятие основной профессиональной образовательной программы 

высшего образования 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования, 

реализуемая по направлению подготовки (специальности) по соответствующей 

направленности (профилю), представляет собой совокупность документов, разработанных и 

утвержденных в НИТУ «МИСиС» с учетом требований соответствующих 

профессиональных стандартов и потребностей наиболее значимых работодателей на основе 

ОС ВО НИТУ «МИСиС». 

ОПОП ВО регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и 

технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки 

обучающегося по данному направлению подготовки (специальности) и включает в себя: 

учебный план, календарный учебный график, рабочие программы учебных дисциплин 

(модулей), программы практик (научно-исследовательской работы), государственной 

итоговой аттестации и другие материалы, обеспечивающие качество подготовки 

обучающихся, а также необходимые методические материалы, обеспечивающие реализацию 

соответствующей образовательной технологии. 

 



2.2  Цель, задачи и трудоемкость освоения ОПОП ВО. Квалификация 

выпускника 

ОПОП ВО имеет своей целью развитие у обучающихся личностных качеств и 

формирование компетенций, установленных соответствующим ОС ВО НИТУ «МИСиС», а 

также компетенций, установленных в соответствии с направленностью (профилем) ОПОП 

ВО (приведены в 3 разделе). 

Освоение ОПОП ВО позволяет лицу, успешно прошедшему государственную 

итоговую аттестацию, получить квалификацию «Исследователь. Преподаватель-

исследователь».  

Квалификация выпускника, нормативный срок обучения, общая трудоемкость 

освоения для соответствующих форм обучения по ОПОП ВО приведены в таблице: 

 

Квалификация 

Нормативный срок обучения 

(в годах) 

Трудоемкость 

(в зачетных 

единицах) очно очно-заочно заочно 

Исследователь. Преподаватель-исследователь 4 - - 240 

 

2.3  Требования к абитуриенту 

К освоению программы аспирантуры допускаются лица, имеющие образование не 

ниже высшего (специалитет или магистратура). Зачисление производится согласно 

Правилам приема в НИТУ «МИСиС». 

 

2.4  Направленность (профиль) ОПОП ВО 

Проблемы добычи и переработки полезных ископаемых и освоения подземного 

пространства. 

Направленность ОПОП ВО определяется перечнем компетенций, на освоение 

которых направлено обучение (приведены в 4 разделе). 

 

 

3  ХАРАКТЕРИСТИКА НАПРАВЛЕННОСТИ (ПРОФИЛЯ) 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКА ОПОП ВО 

 

3.1 Область профессиональной деятельности 

Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших образовательную 

программу, включает:  

исследование, моделирование, проектирование геотехнологий освоения ресурсного 

потенциала недр; 

исследование, прогнозирование и моделирование проявлений геомеханических, 

гидродинамических и газодинамических процессов при добыче, транспортировании и 

хранении полезных ископаемых, строительстве инженерных (наземных и подземных) 

сооружений различного назначения; 

исследование и разработка инновационных решений по повышению технического 

уровня производства по добыче, переработке (обогащению), транспортированию и хранению 

полезных ископаемых, строительству инженерных (наземных и подземных) сооружений;  

исследование, научное обоснование принципов и способов обеспечения 

промышленной и экологической безопасности при поисках, разведке, добыче и переработке 

(обогащении), транспортировании и хранении полезных ископаемых, строительстве 

инженерных (наземных и подземных) сооружений; 

педагогическая деятельность по подготовке кадров с высшим образованием. 

 

3.2. Объекты профессиональной деятельности 

− геологические и производственные объекты освоения недр; геотехнологии 

освоения недр, оборудование и технические системы; 

− способы, техника и технологии обеспечения промышленной и экологической 

безопасности при отработке запасов месторождений полезных ископаемых; 



− методы и системы проектирования геотехнологий разведки и освоения недр; 

− программные средства изучения геологического строения недр, 

моделирования процессов поиска, разведки, добычи и переработки 

(обогащения), транспортирования и хранения полезных ископаемых, 

конструирования оборудования и технических систем, обработки и анализа 

результатов исследований. 

 

3.3. Типы задач профессиональной деятельности 

Не установлены 

 

3.4. Виды профессиональной деятельности 

− научно-исследовательская деятельность; 

− преподавательская деятельность по образовательным программам высшего 

образования. 

 

3.5  Трудовые функции, на освоение которых направлена ОПОП ВО (карта 

профессиональной деятельности) 

Трудовые функции не устанавливаются.  

 

3.6  Ключевые партнеры образовательной программы 

 

Ключевыми партнерами, участвующими в формировании и реализации ОПОП ВО 

являются: 

 Федеральное государственное бюджетное учреждение науки Институт проблем 

комплексного освоения недр им. академика Н.В.Мельникова Российской академии 

наук (ИПКОН РАН);  

 Общество с ограниченной ответственностью «Газпром геотехнологии» (ООО 

«Газпром геотехнологии»); 

 Научно-производственное объединение «ЭРГА» (НПО «ЭРГА»); 

 Федеральное государственное бюджетное учреждение «Всероссийский научно-

исследовательский институт минерального сырья им. Н.М. Федоровского» (ФГБУ 

«ВИМС им. Н.М. Федоровского»); 

 Акционерное общество "Научно-исследовательский, проектный и конструкторский 

институт горного дела и металлургии цветных металлов" (АО «Гипроцветмет»); 

 Кировский филиал акционерного общества «Апатит»; 

 Акционерное общество "Угольная компания "Кузбассразрезуголь"; 

 Акционерное общество «Сибирская угольная энергетическая компания» (АО 

«СУЭК»); 

     Акционерное общество «Трансинжстрой» (АО «Трансинжстрой»); 

     Акционерное общество «Московский метрострой» (АО «Мосметрострой»). 

 

ОПОП ВО рассмотрена и одобрена для реализации со стороны: 

− Федерального государственного бюджетного учреждения науки Институт проблем 

комплексного освоения недр им. академика Н.В.Мельникова Российской академии наук, 

директор ИПКОН РАН — член-корреспондент РАН, профессор, доктор технических 

наук Захаров Валерий Николаевич 

− Общества с ограниченной ответственностью «Газпром геотехнологии», генеральный 

директор к.т.н. Хлопцов Валерий Геннадьевич.  

Рецензии на ОПОП ВО представлены в Приложении 7. 

 

 

  



4  ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОПОП ВО 

 

Результаты освоения ОПОП ВО определяются приобретаемыми выпускником 

компетенциями, т.е. его способностью применять знания, умения и личные качества в 

соответствии с задачами профессиональной деятельности. 

В результате освоения данной ОПОП ВО выпускник должен обладать следующими 

компетенциями: 

 

Универсальные компетенции (УК): 

 УК-1.1 готовность использовать современные методы и технологии научной 

коммуникации в своей профессиональной деятельности; 

 УК-1.2 готовность участвовать в работе российских и международных 

исследовательских коллективов по решению научных и научно-образовательных 

задач; 

 УК-2.1 готовность использовать современные методы и технологии научной 

коммуникации на государственном и иностранном языках; 

 УК-3.1 способность следовать этическим нормам в профессиональной деятельности; 

 УК-3.2 способность анализировать основные этапы и закономерности исторического 

развития общества для формирования гражданской позиции; соблюдать права и 

обязанности гражданина; 

 УК-3.3 способность соблюдать социальные нормы и ценности, участвовать в решении 

социальных задач, толерантно воспринимать социальные, этнические, 

конфессиональные и культурные различия; 

 УК-4.1 способность анализировать и устранять возможные риски жизни и здоровью 

обучающихся; 

 УК-5.1 способность планировать и решать задачи собственного профессионального и 

личностного развития; 

 УК-5.2 способность к непрерывному профессиональному образованию, обновлению 

профессиональных знаний и навыков, к непрерывному развитию потенциала 

личности; 

 УК-6.1 способность использовать знания фундаментальных наук для проведения 

научных исследований и преподавательской деятельности; 

 УК-7.1 способность к критическому анализу и оценке современных научных 

достижений, генерированию новых научных идей при решении исследовательских и 

практических задач, в том числе в междисциплинарных областях; 

 УК-8.1 способность проектировать объекты и процессы в своей профессиональной 

области на основе целостного системного научного мировоззрения с использованием 

знаний в области истории и философии науки; 

 УК-8.2 способность к созданию новых знаний, в том числе, междисциплинарного 

характера, а также к разработке новых методов исследования и их применению в 

научно-исследовательской деятельности; 

 УК-8.3 способность обоснованно выбирать образовательные технологии, методы и 

средства обучения, а также разрабатывать методическое обеспечение для 

педагогической деятельности; 

 УК-9.1 способность осуществлять комплексные исследования, в том числе 

междисциплинарные, на основе целостного системного научного мировоззрения с 

использованием знаний в области истории и философии науки; 

 УК-9.2 умение демонстрировать владение методологией теоретических и 

экспериментальных исследований в профессиональной области, соответствующей 

направленности образовательной программы; 

 УК-10.1 способность к решению исследовательских и практических задач в том числе 

в междисциплинарных областях; 

 УК-10.2 способность планировать, осуществлять и оценивать учебно-воспитательный 

процесс в образовательных организациях высшего образования; 



 УК-10.3 умение демонстрировать владение образовательными технологиями, 

методами и средствами обучения в педагогической деятельности; 

 УК-11.1 умение управлять проектами, в том числе инновационными, в области 

научных исследований и образования, брать на себя ответственность за принятие 

решений. 

 

Общепрофессиональные компетенции (ОПК): 

− ОПК-1.1 способность планировать и проводить эксперименты, обрабатывать и 

анализировать их результаты; 

− ОПК-2.1 способность подготавливать научно-технические отчеты, а также 

публикации по результатам выполнения исследований; 

− ОПК-3.1 готовность докладывать и аргументированно защищать результаты 

выполненной научной работы; 

− ОПК-4.1 готовность к преподавательской деятельности по основным 

образовательным программам высшего образования. 

 

Профессиональные компетенции (ПК) 

− ПК-1.1 способность самостоятельно осуществлять научно-исследовательскую 

деятельность в области горного дела с использованием современных методов 

исследования и информационно-коммуникационных технологий; 

− ПК-1.2 готовность организовывать работу исследовательского коллектива в области 

горного дела; 

− твердых полезных ископаемых, строительстве и эксплуатации подземных объектов; 

− ПК-2.1 готовность к преподавательской деятельности по образовательным 

программам высшего образования по УГСН 21.00.00 Прикладная геология, горное 

дело, нефтегазовое дело и геодезия. 

 

Сопоставление ожидаемых результатов освоения ОПОП ВО в соответствии с ОС ВО 

НИТУ «МИСиС» и ФГОС ВО  

 

ОС ВО НИТУ «МИСиС» ФГОС ВО 

Код 

группы 

компетенц

ий 

Наименование 

группы 

компетенций 

Код и наименование компетенции 

выпускника 

Код и наименование компетенции 

выпускника 

Универсальные компетенции 

УК-1 Коммуникации и 

работа в команде 

УК-1.1 готовность использовать 

современные методы и технологии 

научной коммуникации в своей 

профессиональной деятельности  

УК-1.2 готовность участвовать в 

работе российских и международных 

исследовательских коллективов по 

решению научных и научно-

образовательных задач 

УК-3 готовностью участвовать в 

работе российских и международных 

исследовательских коллективов по 

решению научных и научно-

образовательных задач 

УК-2 Коммуникативна

я языковая 

компетенция 

УК-2.1 готовность использовать 

современные методы и технологии 

научной коммуникации на 

государственном и иностранном 

языках 

УК-4 готовностью использовать 

современные методы и технологии 

научной коммуникации на 

государственном и иностранном 

языках 

УК-3 Гражданственнос

ть и социальная 

ответственность 

УК-3.1 способность следовать 

этическим нормам в профессиональной 

деятельности  

УК-5 способностью следовать 

этическим нормам в 

профессиональной деятельности  



УК-3.2 способность анализировать 

основные этапы и закономерности 

исторического развития общества для 

формирования гражданской позиции; 

соблюдать права и обязанности 

гражданина  

УК-3.3 способность соблюдать 

социальные нормы и ценности, 

участвовать в решении социальных 

задач, толерантно воспринимать 

социальные, этнические, 

конфессиональные и культурные 

различия 

УК-4 Здоровьесбереже

ние и 

безопасность 

жизнедеятельнос

ти 

УК-4.1 способность анализировать 

и устранять возможные риски жизни и 

здоровью обучающихся 

 

УК-5 Непрерывное 

образование 

УК-5.1 способность планировать и 

решать задачи собственного 

профессионального и личностного 

развития  

УК-5.2 способность к 

непрерывному профессиональному 

образованию, обновлению 

профессиональных знаний и навыков, 

к непрерывному развитию потенциала 

личности 

УК-6 способностью планировать и 

решать задачи собственного 

профессионального и личностного 

развития  

УК-6 Фундаментальны

е знания 

УК-6.1 способность использовать 

знания фундаментальных наук для 

проведения научных исследований и 

преподавательской деятельности 

 

УК-7 Системный 

анализ 

УК-7.1 способность к критическому 

анализу и оценке современных 

научных достижений, генерированию 

новых научных идей при решении 

исследовательских и практических 

задач, в том числе в 

междисциплинарных областях 

УК-1 способностью к 

критическому анализу и оценке 

современных научных достижений, 

генерированию новых научных идей 

при решении исследовательских и 

практических задач, в том числе в 

междисциплинарных областях 

УК-8 Проектирование 

и разработка 

УК-8.1 способность проектировать 

объекты и процессы в своей 

профессиональной области на основе 

целостного системного научного 

мировоззрения с использованием 

знаний в области истории и философии 

науки  

УК-8.2 способность к созданию 

новых знаний, в том числе, 

междисциплинарного характера, а 

также к разработке новых методов 

исследования и их применению в 

научно-исследовательской 

деятельности  

УК-8.3 способность обоснованно 

выбирать образовательные технологии, 

методы и средства обучения, а также 

УК-2 способностью 

проектировать и осуществлять 

комплексные исследования, в том 

числе междисциплинарные, на основе 

целостного системного научного 

мировоззрения с использованием 

знаний в области истории и 

философии науки  



разрабатывать методическое 

обеспечение для педагогической 

деятельности 

УК-9 Исследования УК-9.1 способность осуществлять 

комплексные исследования, в том 

числе междисциплинарные, на основе 

целостного системного научного 

мировоззрения с использованием 

знаний в области истории и философии 

науки  

УК-9.2 умение демонстрировать 

владение методологией теоретических 

и экспериментальных исследований в 

профессиональной области, 

соответствующей направленности 

образовательной программы 

УК-2 способностью 

проектировать и осуществлять 

комплексные исследования, в том 

числе междисциплинарные, на основе 

целостного системного научного 

мировоззрения с использованием 

знаний в области истории и 

философии науки  

УК-10 Практика УК-10.1 способность к решению 

исследовательских и практических 

задач в том числе в 

междисциплинарных областях  

УК-10.2 способность планировать, 

осуществлять и оценивать учебно-

воспитательный процесс в 

образовательных организациях 

высшего образования  

УК-10.3 умение демонстрировать 

владение образовательными 

технологиями, методами и средствами 

обучения в педагогической 

деятельности 

 

УК-11 Принятие 

решений 

УК-11.1 умение управлять 

проектами, в том числе 

инновационными, в области научных 

исследований и образования, брать на 

себя ответственность за принятие 

решений 

 

Общепрофессиональные компетенции 

ОПК-1  ОПК-1.1 способность планировать 

и проводить эксперименты, 

обрабатывать и анализировать их 

результаты 

ОПК-1 способностью планировать 

и проводить эксперименты, 

обрабатывать и анализировать их 

результаты 

ОПК-2  ОПК-2.1 способность 

подготавливать научно-технические 

отчеты, а также публикации по 

результатам выполнения исследований 

ОПК-2 способностью 

подготавливать научно-технические 

отчеты, а также публикации по 

результатам выполнения 

исследований 

ОПК-3  ОПК-3.1 готовность докладывать и 

аргументированно защищать 

результаты выполненной научной 

работы 

ОПК-3 готовностью докладывать 

и аргументированно защищать 

результаты выполненной научной 

работы 

ОПК-4  ОПК-4.1 готовность к 

преподавательской деятельности по 

основным образовательным 

программам высшего образования 

ОПК-4 готовностью к 

преподавательской деятельности по 

основным образовательным 

программам высшего образования 



Профессиональные компетенции 

ПК-1 Научно-

исследователь-

ская  

ПК-1.1 способность самостоятельно 

осуществлять научно-

исследовательскую деятельность в 

области горного дела с использованием 

современных методов исследования и 

информационно-коммуникационных 

технологий  

ПК-1.2 готовность организовывать 

работу исследовательского коллектива 

в области горного дела 

 

ПК-2 Преподаватель-

ская  
ПК-2.1 готовность к 

преподавательской деятельности по 

образовательным программам высшего 

образования по УГСН 21.00.00 

Прикладная геология, горное дело, 

нефтегазовое дело и геодезия 

 

 

Содержание указанных компетенций, цели и реализация их освоения, описаны в 

рабочих программах дисциплин, практик, государственной итоговой аттестации, 

посредством которых они реализуются.  

Закрепление дисциплин, практик, государственной итоговой аттестации ОПОП ВО 

за указанными компетенциями приведено в Приложении 1 «Матрица компетенций» 

(Таблицы формируются в общеуниверситетской специализированной программе «UpVO» 

(пакет Plany). 

Освоение компетенций происходит посредством изучения дисциплин, прохождения 

практик, государственной итоговой аттестации, реализации научно-исследовательской 

деятельности и подготовки научно-квалификационной работы (диссертации) в соответствии 

с учебным планом ОПОП ВО, контроль освоения компетенций осуществляется при 

прохождении текущего, промежуточного и итогового контроля. 

 

5  ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И ОРГАНИ-

ЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ОПОП ВО 

 

В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации «Об образовании в 

Российской Федерации» № 273-Ф3 от 29 декабря 2012 года; Порядком организации и 

осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего 

образования – программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре 

(адъюнктуре), утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 19.11.2013 г. № 1259, ФГОС ВО по данному направлению подготовки и ОС 

ВО НИТУ «МИСиС» по данному направлению подготовки содержание и организация 

образовательного процесса при реализации ОПОП ВО регламентируется учебным планом, 

рабочими программами дисциплин (модулей); программами практики и научно-

исследовательской деятельности и подготовки научно-квалификационной работы 

(диссертации); программой государственной итоговой аттестации; оценочными и 

методическими материалами, обеспечивающими реализацию соответствующих 

образовательных технологий. 

 

5.1  Матрица компетенций 

Матрица распределения компетенций связывает все компетенции, на освоение 

которых направлено обучение выпускника, с дисциплинами, практиками и государственной 

итоговой аттестацией, посредством которых происходит данное обучение, а также 

устанавливает компетенции, позволяющие выпускнику выполнить соответствующие 



требования профессиональных стандартов, определенных ОПОП ВО. Матрица компетенций 

состоит из 2-х разделов: 

1) Справочник компетенций, где перечислены все установленные компетенции 

и указаны дисциплины (практики, ГИА) учебного плана, направленные на их реализацию; 

2) Распределение компетенций, где указаны все дисциплины (практики, ГИА) и 

соответствующие им компетенции. 

Матрица компетенций представлена в Приложении 1. 

 

5.2  Учебный план 

В учебном плане отображена логическая последовательность освоения дисциплин, 

практик, научно-исследовательской деятельности и подготовки научно-квалификационной 

работы (диссертации) и государственной итоговой аттестации, обеспечивающих 

формирование компетенций. Указана общая трудоемкость дисциплин, практик и 

государственной итоговой аттестации в зачетных единицах, а также их общая и аудиторная 

трудоемкость в часах, в том числе контактная работа. 

Структура учебного плана аспирантуры включает обязательную часть (базовую) и 

часть, формируемую участниками образовательных отношений самостоятельно 

(вариативную). 

Учебный план аспирантуры состоит из следующих блоков: 

Блок 1 «Дисциплины (модули)», в том числе направленные на подготовку к сдаче 

кандидатских экзаменов, который включает дисциплины, относящиеся к базовой части 

программы, и дисциплины, относящиеся к ее вариативной части; 

Блок 2 «Практики и научные исследования», который в полном объеме относится к 

вариативной части образовательной программы; 

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация», который в полном объеме относится 

к базовой части и завершается присвоением квалификации, указанной в перечне 

специальностей и направлений подготовки высшего образования, утверждаемом 

Минобрнауки России. 

При реализации учебного плана обеспечивается возможность обучающимся освоить 

дисциплины по выбору (элективные дисциплины). Для каждой дисциплины, практики, а 

также научно-исследовательской деятельности и подготовки научно-квалификационной 

работы (диссертации) указаны виды учебной работы и формы промежуточной аттестации. 

Дисциплины, относящиеся к базовой части программы аспирантуры, являются 

обязательными для освоения обучающимися по направлению подготовки независимо от 

направленности (профиля) ОПОП ВО, которую он осваивает. 

Дисциплины, относящиеся к базовой части, направлены на освоение универсальных 

и общепрофессиональных компетенций, установленных ОС НИТУ «МИСиС»  и ОПОП ВО. 

Дисциплины и практики, относящиеся к вариативной части, направлены на освоение 

профессиональных компетенций, установленных ОПОП ВО. 

Учебные планы (в соответствии с формой обучения) представлены в Приложении 2.  

 

5.3  Календарный учебный график 

В состав ОПОП ВО входит календарный учебный график за каждый год 

поступления обучающихся по очной форме обучения.  

В календарном учебном графике указана последовательность реализации ОПОП ВО 

по годам обучения, включая теоретическое обучение, практики, научно-исследовательскую 

деятельность и подготовку научно-квалификационной работы (диссертации), 

промежуточные аттестации и государственную итоговую аттестацию, каникулы.  

Утвержденные в установленном порядке календарные графики (соответствии с 

формой обучения) приведены в Приложении 3. 

 

5.4  Рабочие программы дисциплин (модулей) 

Разработанные в количестве и в соответствии с учебными планами (в соответствии 

с формой обучения могут отличаться семестром изучения, количеством аудиторных часов 

при неизменных формах промежуточной аттестации и общей трудоемкости как в ЗЕТ, так и 



в часах) за соответствующий год поступления обучающихся, согласованные и утвержденные 

в установленном порядке рабочие программы дисциплин приведены в Приложении 4.  

Рабочие программы дисциплин (модулей) хранятся в составе ОПОП ВО. 

 

5.5  Программа педагогической практики 

Разработана  в соответствии с учебными планами (в соответствии с формой обучения 

могут отличаться семестром изучения при неизменных форме промежуточной аттестации и 

общей трудоемкости как в ЗЕТ, так и в часах) за соответствующий год поступления 

обучающихся, согласованные и утвержденные в установленном порядке программы практик 

приведены в Приложении 5. 

Программы практик хранятся в составе ОПОП ВО. 

 

5.6  Научные исследования 

В раздел «Научные исследования» Блока 2 входит научно-исследовательская 

деятельность и подготовка научно-квалификационной работы (диссертации). Результаты 

научно-исследовательской деятельности аспирантов должны быть опубликованы в изданиях 

РИНЦ, Web of Science или Scopus. Согласованная и утвержденная в установленном порядке 

программа научно-исследовательской деятельности и подготовки научно-

квалификационной работы (диссертации) приведены в Приложении 5. 

 

5.7  Программа государственной итоговой аттестации 

Программа государственной итоговой аттестации регламентирует процедуры 

подготовки и сдачи государственного экзамена, а также представления научного доклада об 

основных результатах подготовленной научно-квалификационной работы (диссертации). 

Итоговая аттестация (ГИА) направлена на установление соответствия уровня 

профессиональной подготовки выпускников требованиям ОС ВО НИТУ «МИСиС» и ОПОП 

ВО и направлена на оценку сформированности всех компетенций, указанных в ОПОП ВО и 

в программе ГИА. 

Программа ГИА обучающихся входит в состав ОПОП ВО и приведена в 

Приложении 6. 

 

5.8  Оценочные материалы по дисциплинам (модулям), практикам и 

государственной итоговой аттестации 

Оценочные материалы создаются с целью оценки освоения компетенций, указанных 

в ОПОП ВО, в рамках каждой дисциплины, практики, ГИА. Описание фонда оценочных 

материалов с указанием места их хранения приводятся в каждой рабочей программе 

дисциплины, программе практики, программе ГИА. 

 

5.9  Методические материалы по дисциплинам (модулям), практикам и 

государственной итоговой аттестации 

Методические материалы создаются с целью методического обеспечения всех видов 

учебной работы по ОПОП ВО. Их описание и (или) ссылки на них приводятся в каждой 

рабочей программе дисциплины, программах практик, программе ГИА. 

 

 

6  РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОПОП ВО 

 

6.1  Сведения о профессорско-преподавательском составе 

Реализация ОПОП ВО обеспечивается руководящими и научно-педагогическими 

работниками (НПР) НИТУ «МИСиС», а также лицами, привлекаемыми к реализации 

программы специалитета на условиях гражданско-правового договора.  

Квалификация руководящих и научно-педагогических работников отвечает 

квалификационным требованиям, указанным в Приказе Минздравсоцразвития России от 

11.01.2011 № 1н «Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей 

руководителей, специалистов и служащих», раздел «Квалификационные характеристики 



должностей руководителей и специалистов высшего профессионального и дополнительного 

профессионального образования».  

Доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок) составляет не менее 60 процентов от общего количества научно-

педагогических работников организации. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок), имеющих ученую степень (в том числе ученую степень, присвоенную за 

рубежом и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе 

ученое звание, полученное за рубежом и признаваемое в Российской Федерации), в общем 

числе научно-педагогических работников, реализующих программу аспирантуры, 

составляет не менее 40 процентов. 

Среднегодовое число публикаций научно-педагогических работников организации 

в расчете на 100 научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок) должно составлять не менее 2 в журналах, индексируемых в базах данных 

Web of Science или Scopus, или не менее 20 в журналах, индексируемых в Российском 

индексе научного цитирования, или в научных рецензируемых изданиях, определенных в 

Перечне рецензируемых изданий согласно пункту 12 Положения о присуждении ученых 

степеней, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 24 

сентября 2013 г. N 842 "О порядке присуждения ученых степеней" (Собрание 

законодательства Российской Федерации, 2013, N 40, ст. 5074). 

Персональный состав НПР, осуществляющих подготовку по ОПОП ВО, 

определяется кафедрами в соответствии с учебными планами (в соответствии с реализуемой 

формой обучения), распределением учебной нагрузки, индивидуальными планами работы 

преподавателей и расписанием занятий за каждый год обучения. 

 

6.2  Сведения о руководителе ОПОП ВО 

Требования не установлены. 

 

6.3  Сведения о научном руководителе 

Научный руководитель, назначенный обучающемуся, должен иметь ученую степень 

(в том числе ученую степень, присвоенную за рубежом и признаваемую в Российской 

Федерации), осуществлять самостоятельную научно-исследовательскую, творческую 

деятельность (участвовать в осуществлении такой деятельности) по направленности 

(профилю) подготовки, иметь публикации по результатам указанной научно-

исследовательской, творческой деятельности в ведущих отечественных и (или) зарубежных 

рецензируемых научных журналах и изданиях, а также осуществлять апробацию результатов 

указанной научно-исследовательской, творческой деятельности на национальных и 

международных конференциях. 

 

6.4  Учебно-методическое и информационное обеспечение образовательного 

процесса при реализации ОПОП ВО 

ОПОП ВО обеспечена учебно-методической документацией и материалами по всем 

дисциплинам (модулям), практикам, государственной итоговой аттестации в соответствии с 

перечнями, приведенными в рабочих программах. Учебно-методическое и информационное 

обеспечение ОПОП ВО обеспечивается доступом каждого обучающегося к базам данных и 

библиотечным фондам, сформированным по каждой из дисциплин, практик, ГИА и 

установленным их рабочими программами. Каждый обучающийся через личный кабинет 

обеспечен доступом к электронному каталогу, включающему в себя полный перечень 

литературы, периодических и научных изданий, в том числе полнотекстовые изданий 

электронно-библиотечных систем (http://lib.misis.ru/links.html). 

Библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 50 

экземпляров каждого из изданий основной литературы, перечисленной в рабочих 

программах дисциплин (модулей), практик, ГИА и не менее 25 экземпляров дополнительной 

литературы на 100 обучающихся. 

http://lib.misis.ru/links.html


Во время пребывания на территории Университета, обучающиеся обеспечены 

доступом к сети «Интернет» посредством технологии WiFi, а также из читальных залов и 

компьютерных классов НИТУ «МИСиС». 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде НИТУ «МИСиС» из личного кабинета 

(https://login.misis.ru/ru/users/sign_in), который сохраняется за ним и после завершения 

обучения. 

 

6.5  Материально-техническое обеспечение ОПОП ВО 

Университет располагает достаточной материально-технической базой, указанной в 

соответствующих рабочих программах дисциплин, практик и ГИА, обеспечивающей 

проведение всех видов учебной работы обучающихся, предусмотренных учебным планом, и 

соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам. 

Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведения 

занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для 

самостоятельной работы и помещения для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. Специальные помещения укомплектованы специализированной 

мебелью и техническими средствами обучения, служащими для представления учебной 

информации большой аудитории. 

Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы 

демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие 

тематические иллюстрации, соответствующие примерным программам дисциплин 

(модулей), рабочим программам дисциплин (модулей). 

Специализированные аудитории оснащены соответствующим лабораторным 

оборудованием для проведения практических, лабораторных и иных занятий. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду Университета. 

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения (состав определяется в рабочих программах 

дисциплин (модулей), практик, ГИА и подлежит обновлению (при необходимости). 

 

 

7  ОЦЕНКА КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО 

ОПОП ВО 

 

В соответствии с требованиями ОС ВО НИТУ «МИСиС»  в Университете внедрена 

и действует внутренняя система оценки качества, регламентированная стандартом системы 

менеджмента качества − СТО «Внутренняя система оценки качества образовательной 

деятельности по программам высшего образования». Данная система предусматривает 

регулярные мероприятия, направленные на текущий, промежуточный и итоговый контроль 

результатов освоения ОПОП ВО обучающимися.  

Результаты промежуточной и государственной итоговой аттестации заносятся в 

АИС «1С:Университет ПРОФ», затем (в установленном порядке) переносятся в приложение 

к диплому об образовании выпускника.  

Внутренняя система оценки качества образовательной деятельности 

предусматривает привлечение представителей работодателей для оценки результатов 

освоения ОПОП ВО и компетентности выпускников на этапе Государственной итоговой 

аттестации.  

Предусмотрена процедура рецензирования ОПОП ВО со стороны представителей 

работодателей (рецензии на ОПОП ВО приведена в Приложении 7). 

Кроме того, в рамках данной системы обучающимся посредством регулярного 

анкетирования предоставляется возможность оценивания условий, содержания, организации 

https://login.misis.ru/ru/users/sign_in


и качества образовательного процесса в целом, а также отдельных дисциплин (модулей) и 

практик. 

Внешняя оценка качества данной ОПОП ВО проводится в рамках процедуры 

Государственной аккредитации. 

 

 

8  ТЕРМИНЫ, ОПРЕДЕЛЕНИЯ И СОКРАЩЕНИЯ 

 

В ОПОП ВО используются следующие термины и определения: 

вид профессиональной деятельности – методы, способы, приемы, характер 

воздействия на объект профессиональной деятельности с целью его изменения, 

преобразования; 

зачетная единица – мера трудоемкости образовательной программы; 

инклюзивное образование – обеспечение равного доступа к образованию для всех 

обучающихся с учетом разнообразия особых образовательных потребностей и 

индивидуальных возможностей; 

качество подготовки – комплексная характеристика образовательной деятельности 

и подготовки обучающегося, выражающая степень их соответствия образовательным 

стандартам и (или) потребностям физического или юридического лица, в интересах которого 

осуществляется образовательная деятельность, в том числе степень достижения 

планируемых результатов образовательной программы; 

квалификация – уровень знаний, умений, навыков и компетенции, характеризующий 

подготовленность к выполнению определенного вида профессиональной деятельности; 

компетенция – способность применять знания, умения и личностные качества для 

успешной деятельности в определенной области; 

модуль – совокупность частей учебной дисциплины (курса) или учебных дисциплин 

(курсов), имеющая определенную логическую завершенность по отношению к 

установленным целям и результатам воспитания, обучения; 

направленность (профиль) образования – ориентация образовательной программы 

на конкретные области знания и (или) виды деятельности, определяющая ее предметно-

тематическое содержание, преобладающие виды учебной деятельности обучающегося и 

требования к результатам освоения образовательной программы;  

область профессиональной деятельности – совокупность объектов 

профессиональной деятельности в их научном, социальном, экономическом, 

производственном проявлении; 

образовательная программа высшего образования (образовательная программа) – 

комплекс основных характеристик образования (объем, содержание, планируемые 

результаты), организационно-педагогических условий, форм аттестации, который 

представлен в виде общей характеристики образовательной программы, учебного плана, 

календарного учебного графика, рабочих программ дисциплин (модулей), программ 

практик, оценочных средств, методических материалов, иных компонентов, включенных в 

состав образовательной программы; 

образовательный стандарт - совокупность обязательных требований к высшему 

образованию по специальностям и направлениям подготовки, утвержденных 

образовательными организациями высшего образования, определенными Федеральным 

законом «Об образовании в Российской Федерации» или указом Президента Российской 

Федерации;  

объект профессиональной деятельности – системы, предметы, явления, процессы, на 

которые направлено воздействие в процессе профессиональной деятельности; 

практика – вид учебной деятельности, направленной на формирование, закрепление, 

развитие практических навыков и компетенций в процессе выполнения определенных видов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью; 

результаты обучения – усвоенные знания, умения и освоенные компетенции; 

уровень образования – завершенный цикл образования, характеризующийся 

определенной единой совокупностью требований;  



федеральный государственный образовательный стандарт – совокупность 

обязательных требований к образованию определенного уровня и (или) к профессии, 

специальности и направлению подготовки, утвержденных федеральным органом 

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной 

политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования. 

 

В документе используются следующие сокращения: 

ВО – высшее образование;  

НКР – научно-квалификационная работа; 

ГИА – государственная итоговая аттестация; 

ЗЕТ – зачетная единица трудоемкости; 

НИТУ «МИСиС» – Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Национальный исследовательский технологический 

университет «МИСиС», университет; 

ОПК – общепрофессиональные компетенции; 

ОПОП ВО – основная профессиональная образовательная программа высшего 

образования; 

ОС ВО – собственный образовательный стандарт высшего образования; 

ПК – профессиональные компетенции; 

УК – универсальные компетенции; 

ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования. 


