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1 Обiцие положения 

1.1 Положение о центре цифровизации и роботизации процессов управления и 
обучения "Rlab" (далее - центр "Rlab'') разработано в соответствии с законодательством 
Российской Федерации, Уставом НИТУ «МИСиС» и ЛНА Университета. 

1.2 Настоящее Положение устанавливает правовой статус, основные з.адачи, 
струюуру и кадрщ3ый·состав, функции·, взаимоотношения и связи центра "Rlab". · 

1.3 Ценtр "Rlab"· является струюурным подразделен"1е1\11 НИТХ «МИС.иС?> 1(1 ·в~одит 
в состав института информационных технологий· и компьютерных наук(далее :.:_ ИТКН). 

1.4 Решение о создании/реорганизации Центра "Rlab" - Приказ НИТУ «МИСиС}> 
№7480.в. от 06.12.2019 г., Приказ НИТУ «МИСиС» №253 от 01.09.2020 г. 

Решение о реорганизации и ликвидации цен~:ра "Rlab" принимается ректором 
Университета и оформляется приказом. . · 

1.5 Общее руководство центром "Rlab" осуществляет директор. центра "~La.b". 
1.6 В своей деятельности работники центра "Rlab" руководствуются: · 
- действующ'им законодательством Российской Федерации,. в т.ч. в области 

образования и науки, аккредитации, сертификацИи, управления качеством; 
- приказами и распоряЖениям,и Минобрнауки Ро~сии, Рособрнадзора; 
- Уставом НИТУ «МИСиС}>, · приказами · ректора, решенияr11и уч~н9гр совета 

Университета и Института ИТКН, иными ЛНА HL1TY «МИСиС»; · · · · · ·· · · 
- НД и ТД по охране труда, пожарной безопасности; 

- Политикой и Целями НИТУ «МИСиС» в области качества; 
""7 документацией смi<; . . . . :;.· 
- правилами внутреннего труДового распорядка НИТУ «МИQиС»; . , 
- настоящим Положением; . . . , . 
- Положениям~ .об уче~ом __ совете Унив.ерситетаи Института ИТКН, о методическом 

совете Университета, о научно-техническом совете Университета; 

. ·-:- ДОЛЖНОGТНЫМИ .инструкциями; 

- другими· правовыми актами. 

1.7 Права, · Qснов1:1ые функции, ответственность и . требован~я". к к~алификац·ии 
работников приведень1 в соответствующих ди .. ; : :.. :. · 1•" 

1.8 Центр "Rlab" осуществляет". · свою деятельность с использованием 

закрепленных за ним руководством Университетi71 имущества, помеще1;1ий, оборудования. 
" ' ~ ' . 

2 Основ.ные задачи 

Основными з·адачами центра "Rlab" являются: 
~ разработка требований к р9ботизированным системам управления процесса~и 

Университета с .последующей реализации этих требований; 

- выделение. проблем,· ошибок,· их локализация при разработке роботизированных 
систем Университета; · 

- овладение методами деятельности по управлению роботизированными 
системами в соответствии с положениями международных и отечественных стандартов; . 

- обучение ·лиц' . для раЗвития навыков i работы с разработанными · системами· 
управления для опредеЛенного бизнес-процесса; ' 

-техническая поддержка пользователей после внедрения робота в эксплуатацию; 

©НИТУ «МИСиС» 
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- оказание консалтинговых услуг по роботизации проуессов управления 
организациями. 

З Структуре!.и·кадровый состав 

3.1 Центр "Rlab" возглавляет дирекгор, который подчиняется· непосредственно 
дирекrору ИТКН. . . 

3.2 Дирекгор· центра "Rlab" назначается на должность и. освобщкдается от 
должности приказом ректора Университета. ' · 

3.3 В период временного отсутствия директора центра 11Rlab11 (ком.андировка, 
отпуск, болезнь, f!p.) . его .обязанности выполняет· лицо, назначаемое рекrором 
Университета. Лиц6": ·· замещающее дирекТора це1;1:rра .. "Rlab'\ .приоqрет~ет 
соответствующие. права, обязан!:f ости: и J1есе:т; соьтветспзующуlО ответртвенн99t~:~.. · · 

.З.4 Со~тав должностей работников.; центра "RLab'' '.опреДеЛеfi :nрИ.казом рекrора 
Университета и отражен в штатном расписании Университета. Штатную численность 
центра "Rlab'' утвержДает рекТор Университета исходя из усцо~,11Й:.и .. оср9е.1;11:Jостей 
деятельности подразделения. 

4 Ос1:1овн~J.е.фу1-щци':'! 

Центр 11Rlab11 в соответстви11 с· возложенными на. него. зада.чами осуществляет · 
следующие основные функции: ' . 

-удовлетворяет потребности заинтересованных лиц:, :В.. . .разра9отке 
роботизированных информационных систем на ведущих мировых платформах с прямым 
участием соответствующих вендоров в РФ; · · · · 

- принимает для разработки в Центре роботизации следующие категории лиц: ·· 
а) студенты. НИТУ -«МИСиС»; обучаЮщиеся по линии Министерства · наую11:'·и 

высшего образования; · · · .: ... · · .. · · · · 
.б) . студенты иных вузов РФ, обуча.ющиеся ло линии, 'Минисtерств."а науки. и 

высшеrо образования; . 
в) студенты, обучающиеся с двусторонними договорами с' зарубежными 

образовательными учреждениями; 

г) иные ка:rегории лиц, являющиеся сотрудниками компаний (включая компании
партнеры НИТ~. ~~Mv,JyиC» ), имеющи·ми в своей. ·структуре или план_ирующие . открыть 
Центр компетеr.щий по роботизац!-'!и; · " · 

. - обеспечивает процесс ра~рf1бо\~~~ ~~Р,.Т~фиц~ро13ан11~1м11" Р?R?}"tщка,~·~:. Ц~~.тра в 
соответствии со штатным расписанием,~ а таюке за счет приглашения· на работе 
необходимых специалистов (вендоров, на . платформах которых осуществш1ется 
разработка) на условиях почасовой оплаты; ' · . . · · ' 

- реализует меры по . предупреждению возникновения ошибок в разработке и 
реализации. задач управления проекгом разработки, ВНЕ?дрения ~ с~~ровожд~~ия систем 
для решения nр~кладнь1х задач, документирования информационн~1х·сV!с!ем; .·.· . . ·. ·. · 

. . . . -· обеспе4ивает' 'учебный . процесс необходимой . методичес~ой' литераТурой. и 
кейсами из пракгИки внедрения RРАв РФ; . · · · 

. - организует и ·проводит · конфер~·нЦии, семинары, вебинары,' круглые столы по 
тематике работы Центра роботизации; 

- осуществляет поиск заинтересованных в обучении в Центре роботизации, 
информируя их. о ... возможностях Центра; 

··! 
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- проводит сертификациюRРА-разработуиков ·студентов, обуч_ а~ЩИХСf!_ в Центре 
"Rlab". . 

5 Перечень документированной информации по качеству 

Перечень документированной информации по качеству центра "Rlab": 
- номенклатура.дел подразделения·; 

-ЛоrivгrИкаи Цели Университет в.области;качест~а; 
- Положение о структурн.ом подраЗдеЛ~ниИ; · · · · 
- должностные инструкции работников; 
- планы работ подразделения; 

- отчеты о выполнении планов работ; 

- отчеты _по внутренним аудитам; 

- отчеты об у~транении несоответствий, выявленных в- результате внешних. и 
внутренних аудитов; . ~ . . 

:_ докУментаЦ'ия гiо технике ·безопасности -~ охран~ тру;ц'а:·ч: 

6 Взаимоотношения. Связи 
r . 

В целях организации и обеспечения деятельности. всем.и ~еобходимыми 
материалами, Документами, техническими средствами центр '"RLab" взаимоДейqтвует с 
подразделе!-JИЯr"J!И Унив~рситета в соответствии. со структурой Ун1t1~ерс~тета; Уставq~ 
Университета,· ЛНА iУнИверсите1:а, а ·тa_f9кf?:-~qo ,"сторq.нни~й-~·ррrа~Щ~ац~8~.111 по всем 
вопросам реализации его функци~ ; __ Е3 \'hредеЛах полномочий,, 6пр~Деленных ·данным " 
Положением: . . · . · 

Центр "RLab" ·в рамках представленных задач и функций осуществляет следующее 
служебное взаимодействие: 

Наименование 
подразделения и/иJ:l~· · · 
должностные лица:. 

~:~олучение Предоставление 

Ректор 

Финансово
экономическое 

управление 

Должностные лица и 1:10,ЦраЗдеhения НИТУ «МИСиС» 
Приказы и распоряжения Отчетная И справочная докvментация , 
~апросы по планированию Проекты смет подразделения на новый · 
предстоящих расходов, запросы календарный год, заказ-наряды, догqворы 
в соответствии с деятельностью подрядов, счета, отчёты, первичные 

подразделения vчетные .. докvменты". · ·. 1. . . ·' , • ... 
Административно- ·Организационно- . Письма и т~легр1=1ммы для да11~nе.~ш~й_, . 
правовое управл~1;1~е. ;распорядительная докум_ен:гац~~ . обрабЬТКИ И отпра\З[Jеl;!ИЯ ло .назна,ЧЩJИю; 

. ,. по НИТУ «МИСиС»; почта · . .' : документ~;:.1 дr~я ут~~рЖд-е11ияу1хтерр9врй 
'' · · \8неШнЯя и -~~УтреннЯя) '!. "' "·' · Пеi\атью,·п~Ь'ьма' 8 ДруГИе'а'f)Г~нИЗаЦИИ для 

Управл~ние 
стратегического 

развития (отдел СМК) 

©НИТУ «МИСиС>) 

• ' ; ··: ~·t>: -, ··• регистрации · · ··· · ··,; ·; · 

Стандарты Университета, 
-Политика и Цели в области . 
качества, методичЕ)ские 

инструкции по правилам ведения 

документации НИТУ «МИСиС» в 
области менеджмента качества, 
Л НА прошедшие эксщ!ртизу, · · ' 
заверенные копии документов : 
СМК, акты Приёма-пе-редачи ; 
документов СМК 

ЛНА для проведения экспертизы и 
согласования; карточки 1<0рректирующих 

действий по результатам внутреннего и 
внешнего аудитов, отчеты об устранении 

несоответствий по результатам внутреннего 
и внешнего аудИтов; утвержденные СТО, П, 
МИ, И, Р идр. · 



Наименование 
подразделения и/или. 

должностные лица 

Управление 
стратегического 

развития (отдел 
информации и 
отчетности) 

Управление кадров и 
социальной политики 

Управление 
международной 
академической 
мобильности 

Управление 
информационных 
тех1:1ологий · 

. ,1. 

Управление маркетинга 
и коммуникаций 

©НИТУ «МИСИС» 

Получение 

Запррсы в соответств~и с 
деятеf)ьностью подразделения; · 
План ;работ1;11 Университета·. 

Ф.ормы документов для 
заполнения, запросы для 

составления отчетов, 

ин о мация об отпусках 

Информационно-методические 
· N)атериалы ло оформле1-1ию · 
Докум.е.нп:>в;дJ.'JЯ:З<:!РУ!Эе~нl:!!~·J ~-'4;. 
:·комщщировЬк:. 1 , •.•. ;· ~ ;,~,, :.; : ., .:) .. 

Создание и обслуживание 
. электронной почты 
.Университет!'З. Обеспечение 
видео-конференц-связи,: . . . 
ЕЗИдеотрансЛЯций ·и:·записИ на 
серверах и wеЬ-порталеi, 
подключение и техническое 

обслуживание пользователей 
локально-вычислительной сети, 
телефонной сети, IР-телефонии, 
систем СЭД и АИС, сетевого, 
компьютерного и офисного .. 
оборудования подразделений.: 
·:проектирование: Иiвнедреkие! : 
. АИС в Интеграц~и с внеi.uними :и 
внутренними сервисами. 

Закупка, установка, и 
модернизация ПО, телефонии, 
компьютерного, сетевого и 

офисного оборудования, 
технические оснащение и 

поддержка мультимедийного 
Обо Удования " · · · 
Информационное сопро~ождение 
мероприятий и обеспечение 
размsщения материалов 

'подразделения на сайте, в 
корпоративных изданиях 

Униве ситета и д . СМИ 
Графики проведенИ~ ремонтов · 

П оп· ска для посетителей 
·"'t',~···~ ~!· 1; ; (,l'Ч'·~;р~~~·.:н: 

. 1 .::': 

Предоставление 

План работы структурн~го подразде11ени51_11· 
коллегиальных органов в .соотве:rствии с 

запросами, атаюке иная заnрашщзаемая: 
информация в рамках комплексной . 
отчетности Униве ситета 
Материалы для оформления работников; 

их перемещения, изменения информации о 
них, удовлетворение ,запросов, 

пост пающих в ад ее под азделения 

Планы зарубежных кqмандировqк, заявки 

на участие в.р<?б()те Международных 
симпоз!J!уr-,лоЕ! и ·крнфере_нц~И;.дР.9е.Кr~!~ · 
ДQ~оворо~з на в'ыполнение ме}/{Дуна'роДньiх 
образовательных и научно- · 
исследовательских проектов, договоров на 

выполнение научно-исслед9ватель.ских 

абот · · 
Заявки на создание Электронной почты, 
размещение информации на электронных 
терминалах университета и ви.ЦеОстене, · : · · · 
подКЛюуение; к локально-вычиq.r:~v~теflьной 
сети, телефонной сети, '1р.;телефонии:·~ ' 
сэд; лис;· вид"sоЗаriИсь ·и·,.· '·· · 
видеотрансляцию, видео-конференЦ-
свяЗь, обслуживание мультимед~йного 
оборудования. Заявки.на·закупку;. ..-.. · 
установку, обслуживание и модерн~зацию 
сетевого, офисноrо, мультим'е;i:\ийного. 
оборудования, обновление.и установ~у ПО··-

, ' ' ' ~~ 

!' 

. j":· ,_.".• 

·Сведен и.я о;подразде:nении/rihаН~rрафик 
общественно~значимь1х мероnриятий; . 
информация 6 достижениях и нагрС!дах · 
работников " .. 

Техниче.ские задания на проведени~. 
емонта · .:;·::>;,::~:·:·: 

Спйски посетителей 
• 1 
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7 ЗакЛючителЬные положения 

7.1 Настоящее Положенiле вступает в силу после его утверждения. 
7 .2 Обязанность по актуализации настоящего Положения возлагается на 

директора центра "Rlab" . 

. РАЗРАБОТАНО: 

Директор центра "Rlab" В.Е. Пятецкий· 

СОГЛАСОВАНО: 

Директор ИТКН 

Начальник ФЭУ Г.В. Тимохова 

Начальник УКиСП Е.Е. Емельянцева 

ЭКСПЕРТИЗА ПРОВЕДЕНА: 

Начальник отдела СМК · И.В. Баринова 

ПРАВОВАЯ ЭКСПЕРТИЗА ПРОВЕДЕНА: 

Работник юридического отдела 
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